Il 10 novembre scorso la Giunta comunale si & riunita per deliberare sui seguenti argomenti.

Incarico all'avv. Marco Petrucci, con studio legale in Milano, per la costituzione in
giudizio del Comune di Arese nel ricorso per impugnazione, avanti al TAR Lombardia,
dell'ordinanza sindacale n. 24/2016.

A seguito dell'emanazione di un'ordinanza comunale in materia di igiene umana e salute
pubblica, che impone la riduzione del numero di esemplari di felini presenti in un'unita
immobiliare sita nel Comune di Arese (Ordinanza 24/2016, emanata dall'Assessore Tellini in
funzione sostitutiva del Vice Sindaco, ai sensi dell'art. 45 dello Statuto Comunale), la persona
interessata dalle indicazioni prescrittive dell'atto ha promosso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale della Lombardia, contro il Comune di Arese e I'Agenzia di Tutela della
Salute della Citta Metropolitana di Milano (ex ASL), per ottenerne I'annullamento (unitamente
agli atti presupposti, consequenziali e comunque connessi) g, in via cautelare, la dichiarazione
di sospensione di efficacia degli atti impugnati, in attesa che il TAR si esprima nel merito del
ricorso. Il Comune si costituisce per far valere le proprie ragioni, tenuto conto delle motivazioni
e delle circostanze puntualmente richiamate nell'ordinanza impugnata, che hanno determinato
le prescrizioni nella stessa contenute e contestate dall'interessato.

Incentivazione articolo 15, commi 2 e 4 CCNL 1.4.1999. Individuazione progetti e
quantificazione premialita correlata a favore del personale dipendente.

Con il presente atto I'Amministrazione Comunale provvede a individuare formalmente, su
proposta dei diversi Responsabili di Area, alcune progettualita, peraltro gia incardinate a pieno
titolo nel Documento Unico di Programmazione (D.U.P.), che, per la loro importanza e
strategicita risultano meritevoli di incentivazione economica a favore del personale che vi
partecipa. Per il corrente anno sono stati individuati i sottoelencati progetti:

A)Attivazione servizi di rimozione e smaltimento amianto
B)Percorso tecnico-amministrativo riforma ISEE
C)Programma delle acquisizioni delle stazioni appaltanti
D)Nuova Biblioteca — Centro Civico

E)Avvio Ufficio Comune come Centrale Unica di Committenza
F)Bilancio Sociale di meta mandato

G)Riorganizzazione del Servizio Patrimonio
H)Amministrazione condivisa

I)Dematerializzazione degli atti amministrativi
J)Riorganizzazione e razionalizzazione dell'Archivio Comunale
K)Adeguamento documentazione gare al D.Igs. n. 50/2016

incentivati, nella loro complessita, con una somma lorda di euro 10.533,34, che verra
distribuita solo a consuntivo e previa rendicontazione del raggiungimento degli obiettivi
prefissati (tanto nel progetto approvato con il presente atto, quanto "ab origine" con il D.U.P.)
da parte del Nucleo di Valutazione. Il tutto in ottemperanza e secondo le previsioni dell'articolo
15, commi 2 e 4 del contratto collettivo nazionale di lavoro del 1.4.1999, che disciplina tanto
I'origine delle predette risorse quanto la quantificazione delle stesse, nonché la loro
suddivisione tra il personale partecipanti ai diversi progetti.

Aggiornamento del 18 novembre 2016.



